
⾼年齢退職者就業促進事業の進捗状況

区域計画
（抜粋）

⾼年齢者等の雇⽤の安定等に関する法律の特例を活⽤し、
⾼年齢退職者の就業の促進を図るための労働者派遣事業
を⾏う。

⽉ ⽇ 取組内容
H29.5 仙北市内農地所有適格法⼈にシルバー会員1名を約1ヵ⽉間派遣

■様⼦

①公益財団法⼈ 秋⽥県シルバー⼈材センター連合会


