
☆ 年 度 末 を 迎 え ま す ！ ☆

いよいよあと４０日あまりの登校で今年度も終わります。

あっという間の１年ではなかったでしょうか。研究指定１年目として，いろいろ見えなかったこと

もありましたが，先生方の様々な取組をもとに，調査官・指導主事等からの指導・助言を受けながら

１年目を終えることができます。水曜日の全体研修会の場で，今年度の研究・研修をまとめ，次年度

の方向性を見出していきたいと思います。よろしくお願いいたします。

１ ３月の研修計画（研修日・出張等）

期 日 曜日 研 修 名 ・ 内 容

＊２月２１日 水 全体研修（年度末の振り返り等）15:30～ ＊Ｂ日課
＊詳しくは別紙を！

＊２月２７日 火 園小連携推進会議⑥（カリキュラムづくり研修会③）16:00～
（だしのこ園）

～スタートカリキュラムについて～

☆３月は特に予定されていません。

２ 研修事項

（生活科・総合的な学習の時間の研究）

・今年度の取組のまとめとして…次年度に向けて…

□「生活科・総合的な学習の時間の指導に関わる資料」の整理（データ・ファイルでの保存）

＊１年・２年・４年…提出済 ＊１年・４年は紙（ファイル）媒体でも済み

□「単元（重点単元）終了後の児童アンケート」の実施

＊１年・２年・４年…実施及び提出済

（その他）

□進級・卒業に当たってのまとめ

＊評価（通知表・要録等）を通しての指導の今年度のふり返りも

研修だより
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３ 学習指導

①３月の目標

「１年間のがんばりをふり返り，進級・卒業の準備をしよう！」
②重点実践事項

１年間の学びの足跡（ノート・掲示物・写真等）を用いて，何かしらの形で子どもとともに頑張りをふり

返る場の設定を

４ そのほか

□あさっての全体研修会に向けて（再掲）

→金曜日，おわたししましたが，「平成２９年度の研究の振り返り」をザーと軽く目を通して

おいていただき，「来年度に向けての新たに取り組みたいと考える改善策」についての考えを

お持ちになり，会に臨んでいただければ助かります。

□「生小応援団実行委員会」（年度末反省会）から ＊別紙参照

□「園小連携推進会議」（年度末反省会）から ＊別紙参照

□「県学習状況調査」の結果について ＊別紙も参照

後日，学校からのお知らせとともに「個人票」の配付をお願いします。

＊６年生は全国学テも一緒に…

個人票を入れる封筒の準備をお願いします。 ＊個人票はＡ４サイズです。

□「全校テストのグランプリ賞・準グランプリ賞等の受賞対象の子ども」をお知らせください。

今年度分のチャレンジテストが終了しましたら，漢字・計算それぞれの『グランプリ賞』（す

べて満点），『準グランプリ賞』（１回だけ満点を逃した場合）の対象児童を名簿にてお知らせく

ださい。名前入りで作成します。また，『がんばり賞（努力賞』も考えていますが，どうでしょ

うか。

２１日（水）の全体研修会の流れ

＊順番・内容は若干変更する場合がありますが…

１．今年度の研究をふり返って

①めざす子ども像の実現状況について

②子ども一人一人が学びの充実感を味わうことができる授業づくりについて

③生活科・総合的な学習の時間の取組について

２．来年度に向けて

来年度に向けての新たに取り組みたいと考える改善策・めざす子どもの姿等

＊日々の授業，生活科・総合的な学習の時間などで取り組むこと


